NEWSLETTER FUR EARLY CAREER RESEARCHERS

AUGUST 2024

WILLKOMMEN ZUM NEWSLETTER FUR PROMOVIERENDE UND POSTDOCS DES JENNY ALONI CENTRE FOR EARLY CAREER RESEARCHERS!

L
)

Das Jenny Aloni Centre for Early Career Researchers bindelt zahlreiche Einrichtungen an der Universitat Paderborn, die passgenaue Services fiir Promovierende, Postdocs

und Juniorprofessor*innen anbieten. In diesem Newsletter informieren wir Sie tber die Kurse und Veranstaltungen, aktuelle Ausschreibungen sowie neue Entwicklungen

im Hochschulbereich.

AKTUELLE KURSE & VERANSTALTUNGEN

Start/Termin
14.08.2024
22.08.2024
28.08.2024
02.09.2024
03.09.2024
05.09.2024
09.09.2024
16.09.2024
18.09.2024
19.09.2024
07.10.2024
08.10.2024
10.10.2024

15.10.2024

Titel

WissZeitVG - Kompakt

Modul 1 - Wirkungsvolle Kommunikation

Promovierst du schon oder prokrastinierst du noch?

Deutsch-Sprachkurs: Intensivkurs B1/B2 - Redezeit

SpeedReading - Schneller lesen und mehr behalten

Modul 2 - Aktivierende Mitarbeiterfiihrung

Deutsch-Sprachkurs: Intensivwoche A2.1

Urheberrecht in Forschung und Lehre

Dealing with Peer-Reviews [EN]

Modul 3 - Besprechungen professionell leiten

Pre-Intermediate English (A2/B1) [EN]

Communicating with international students and staff (A2/B1) [EN]

Academic Writing in English | (B2/C1) [EN]

Academic Writing in English Il (C1/C2) [EN]

Zielgruppe(n)

alle

(angehende) Fuhrungskréfte
Promovierende
Internationale Forschende
alle

(angehende) Fuhrungskréafte
Internationale Forschende
alle

Promovierende
(angehende) Fiihrungskrafte
alle

alle

alle

alle


http://www.upb.de/jac
https://www.uni-paderborn.de/zv/4-5/personalentwicklung/fort-und-weiterbildung/kurse/51602-wisszeitvg-kompakt
https://www.uni-paderborn.de/zv/4-5/personalentwicklung/fort-und-weiterbildung/kurse/modulserie-fuehrungskompetenz/60102-modul-1-wirkungsvolle-kommunikation
https://www.uni-paderborn.de/zv/4-5/personalentwicklung/fort-und-weiterbildung/kurse/80901-prokrastination
https://www.uni-paderborn.de/zv/4-5/personalentwicklung/fort-und-weiterbildung/kurse/deutschkurse/93002-intensivkurs-b1-b2-redezeit
https://www.uni-paderborn.de/zv/4-5/personalentwicklung/fort-und-weiterbildung/kurse/31701-speedreading
https://www.uni-paderborn.de/zv/4-5/personalentwicklung/fort-und-weiterbildung/kurse/modulserie-fuehrungskompetenz/60202-modul-2-aktivierende-mitarbeiterfuehrung
https://www.uni-paderborn.de/zv/4-5/personalentwicklung/fort-und-weiterbildung/kurse/deutschkurse/92902-intensivwoche-a21
https://www.uni-paderborn.de/zv/4-5/personalentwicklung/fort-und-weiterbildung/kurse/51202-urheberrecht
https://www.uni-paderborn.de/universitaet/kompetenzzentrum-schreiben/veranstaltungsuebersicht/umgang-mit-peer-reviews
https://www.uni-paderborn.de/zv/4-5/personalentwicklung/fort-und-weiterbildung/kurse/modulserie-fuehrungskompetenz/60302-modul-3-besprechungen-professionell-leiten
https://www.uni-paderborn.de/zv/4-5/personalentwicklung/fort-und-weiterbildung/kurse/sprachkurse-zfs/90202-pre-intermediate-english-a2-b1
https://www.uni-paderborn.de/zv/4-5/personalentwicklung/fort-und-weiterbildung/kurse/sprachkurse-zfs/90302-communicating-with-international-students-and-staff-a2-b1
https://www.uni-paderborn.de/zv/4-5/personalentwicklung/fort-und-weiterbildung/kurse/sprachkurse-zfs/90403-academic-writing-in-english-i-b2-c1
https://www.uni-paderborn.de/zv/4-5/personalentwicklung/fort-und-weiterbildung/kurse/sprachkurse-zfs/90502-academic-writing-in-english-ii-c1-c2

16.10.2024

Presentation skills (B2-C1) [EN]

AKTUELLE AUSSCHREIBUNGEN

15.08.2024

03.09.2024

11.09.2024

15.09.2024

15.11.2024

Peer-Mentoring-Programm ,, Einblick!”

Das Peer-Mentoring-Programm "Einblick!" richtet sich an fortgeschrittene Studentinnen aller Fakultaten, die sich bewusst mit dem
Weg der Promotion auseinandersetzen wollen. Ziel des Programms ist es, bei der bewussten Entscheidung fiir oder gegen eine
Promotion zu begleiten und ggf. rechtzeitig konkrete Schritte vorzubereiten (auch mit Blick auf den Frauenanteil unserer Universitat
in den wissenschaftlichen Karrierestufen). Der néchste Jahrgang startet im September. Bei Fragen zum Programm oder zur
Bewerbung melden Sie sich gerne per E-Mail: peermentoring@upb.de

Pioniervorhaben - Explorationen des unbekannten Unbekannten

Mit den ,Pioniervorhaben — Explorationen des unbekannten Unbekannten" unterstiitzt die Volkswagen Stiftung bahnbrechende und
riskante Forschungsideen mit hoher wissenschaftlicher Relevanz. Gesucht sind Vorhaben aus dem Bereich der Grundlagenforschung,
die sich nicht dem bereits ,bekannten Unbekannten” widmen, sondern das ,unbekannte Unbekannte” explorieren - mit dem
Potenzial zu groBen wissenschaftlichen Durchbriichen, allerdings auch mit dem Risiko, zu scheitern.

Marie Sktodowska-Curie MaBnahmen: Postdoctoral Fellowships
Die Postdoctoral Fellowships fordern exzellente individuelle Forschungsprojekte von bereits promovierten Wissenschaftlerinnen an
Einrichtungen innerhalb und auBerhalb Europas. Mobilitét spielt dabei eine zentrale Rolle.

Postdoc-Stipendien der UPB

Die Universitat Paderborn schreibt zur Forderung von Frauen in der Wissenschaft Postdoc-Stipendien aus. Ziel des Programmis ist es,
begabten Nachwuchswissenschaftlerinnen nach der Promotion eine erfolgreiche berufliche Laufbahn in Forschung und Lehre zu
ermoglichen. Vergeben werden eine Anschubfinanzierung sowie ein Abschlussstipendium zur Fertigstellung der Habilitation.

Nachwuchsgruppen Batterieforschung (BattFutur)

Mit der Férderung durch ,BattFutur” erhalt der exzellente wissenschaftliche Nachwuchs die M&glichkeit, an einer Hochschule oder
auBeruniversitaren Forschungseinrichtung in Deutschland eine eigene, unabhdngige Nachwuchsgruppe aufzubauen.
Forschungsgegenstand sind material-, prozess- und recyclingbasierte Fragestellungen, die wiederaufladbare, elektrochemische
Energiespeicher (Sekundérbatterien) mit den Anwendungsschwerpunkten Elektromobilitat, stationare Systeme und weitere
industrierelevante Anwendungen betreffen.

=>» Bei Interesse an einer Antragstellung berdt Sie —soweit nicht anders angegeben— gerne das Forschungsreferat.
Weitere Ausschreibungen der Forschungsférderung finden Sie im FIT-Newsletter.
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Postdocs
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Postdocs


https://www.uni-paderborn.de/zv/4-5/personalentwicklung/fort-und-weiterbildung/kurse/sprachkurse-zfs/91402-presentation-skills
https://www.uni-paderborn.de/jennyalonicentre/qualifizierungsprogramm
https://www.uni-paderborn.de/universitaet/peermentoring
https://www.volkswagenstiftung.de/de/foerderung/foerderangebot/pioniervorhaben-explorationen-des-unbekannten-unbekannten
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/horizon-msca-2024-pf-01-01
https://www.uni-paderborn.de/forschung/fk
https://www.foerderdatenbank.de/FDB/Content/DE/Foerderprogramm/Bund/BMBF/nachwuchsgruppen-batterieforschung-batt-futur.html
https://www.uni-paderborn.de/zv/2-2
https://www.uni-kassel.de/uni/forschung/forschungs-und-graduiertenfoerderung/forschungsservice/forschungsinformationsdienste/informationsdienst-fit

NEUES AUS DEM JENNY ALONI CENTRE FOR EARLY CAREER RESEARCHERS

Kennen Sie Studentinnen, die iiber eine Promotion nachdenken sollten? Machen Sie diese auf das UPB-Peer-Mentoring-Programm ,Einblick!” aufmerksam! (Frist: 15.08.!)

Im Peer-Mentoring-Programm ,Einblick!” startet im September ein weiterer Jahrgang fiir Studentinnen mit Promotionsinteresse. Das Programm richtet sich an Studentinnen aller Fakultaten,
die sich in der mittleren Master- oder Studienabschlussphase befinden und sich bewusst mit dem Weg der Promotion auseinandersetzen wollen. RegelmaBig finden Treffen mit einer
Doktorandin als Mentorin statt, die aus ihrer Erfahrung heraus Einblicke in die Wissenschaft teilt — erganzt durch ausgewahlte Workshops zur Finanzierung der Promotion, zur Themensuche
und zur Bewerbung in der Wissenschaft. Ziel des Programmis ist es, bei der bewussten Entscheidung fiir oder gegen eine Promotion zu begleiten und ggf. rechtzeitig konkrete Schritte
vorzubereiten. Interessentinnen bewerben sich mit einem Profilbogen sowie ihrem Lebenslauf. Kennen Sie geeignete Studentinnen oder sind Sie Studentin und mochten selbst gerne
teilnehmen? Dann finden Sie hier weitere Informationen zum Programm!

Sprachkurs-Angebot im Wintersemester 2024/25

Auch im Wintersemester 2024/25 bietet das Zentrum fir Sprachlehre der UPB zahlreiche Sprachkurse fiir Promovierede, Dozierende und Mitarbeitende an. Eine komplette
Programmubersicht finden Sie auf den Seiten des ZfS. Anmeldungen sind hier mdglich. Neben der Teilnahme an fortlaufenden Kursen stehen Lehrenden dartber hinaus fortlaufend
individuelle Beratungsformate wie das Programm ,Support for Teachers using English as a Medium of Instruction (STEMI)" oder Einzelberatungen offen.

Fragen oder Anregungen? Melden Sie sich gerne!

Jenny Aloni Center for Early Career Researchers

Universitat Paderborn

Warburger Str. 100 }

33098 Paderborn ‘

E-Mail: EarlyCareer@upb.de ‘ ”


https://www.uni-paderborn.de/universitaet/peermentoring
https://www.uni-paderborn.de/fileadmin/zfs/Programmplakate/ZfS_Programmplakat_WiSe24_25_interakiv.pdf
https://www.uni-paderborn.de/fileadmin/zfs/Programmplakate/ZfS_Programmplakat_WiSe24_25_interakiv.pdf
https://www.uni-paderborn.de/zv/4-5/personalentwicklung/fort-und-weiterbildung/
https://www.uni-paderborn.de/zv/4-5/personalentwicklung/fort-und-weiterbildung/kurse/sprachkurse-zfs/90701-support-for-teachers-using-english-as-a-medium-of-instruction-stemi
https://www.uni-paderborn.de/zv/4-5/personalentwicklung/fort-und-weiterbildung/kurse/sprachkurse-zfs/91201-individual-consultations

